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INSTITUTO
ROGERIO ROSA

R

Quem somos

O Instituto Rogério Rosa € uma instituicdio sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira e comprometida com o desenvolvimento social
sustentdavel, sediada em Balnedrio Camboriu.

TEMOS POR FINALIDADE:

Reunir e preservar documentos e
fatos sobre a vida e as obras de
Rogério Rosa.

Promover, apoiar e estimular o
desenvolvimento sustentdvel dos
territorios onde atuamos.
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Missdo

Criar ambientes
favordveis ao
desenvolvimento
sustentdvel das
pessoas e do
territorio onde
atuamos.

R rocerio rosa
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Valores

Tornar-se referéncia
em engajamento
social e valor
compartilhado.

- Positividade;

- Inovacdo;
- Paixdio;
- Qusadia;
- Resultado.

O que
fazemos

Nossas agoes sdo focadas em dois eixos de trabalho:

DESENVOLVIMENTO HUMANO

®  promover o desenvolvimento social a partir de acdes de impacto positivo,
fundamentadas em responsabilidade e sustentabilidade.

Trabalhamos para criar um ambiente favordvel ao desenvolvimento de
Balnedrio Camboriu e demais cidades onde atuamos, fomentando a
implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU
atraves da articulagdo as organizagdes locais.




Rogerio_.
Rosa

Se ha coisa mais bonit

que o brilho no olhar, e
desconheco.

R | roEri roSA

Aquela luz que irradia dos olhos de um menininho que, enquanto espera seu
pai voltar da pescaria, fantasiava mil formas de ajudar sua familia. Do jovem
gue avista pela primeira vez sua amada e dd um jeito de andar em circulos
por quantos quildmetros forem necessdrios para ser notado, ou em linha reta
tanto quanto precisar para alcangd-la. Da para sentir aqui o gosto suave da

inocéncia. A sede pela vida. A curiosidade.

Brilha os olhos e aquece o coracdo quando um homem honra sua familia.
Faz de tudo para proteger sua companheirg, socorrer um irméo em
dificuldades, valorizar seu pai e sua mde. Quando um trabalhador comeca
de baixo e tentq, quantas vezes for necessdrio. Falha e aprende. Recomecga.

Encontra caminhos e vai. Faz o que precisa ser feito e conquista.
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Cintila. Reluz. Quando, depois de muito esperar, os
filhos nascem. Um negdcio prospera. Se estende a
mado para um amigo. Novos amores cruzam nosso
caminho. Quando os proprios filhos tém suas

criang¢as. Quando escutamos e respeitamos quem

raramente e visto.

O filho da dona de casa, Ondina, e do pescador,
Ordcio, comegou vendendo pipas, gaiolas para
passarinho, roupas costuradas em casa e até
construiu o proprio galinheiro. Um menino como
outro qualquer, que nasceu em Penha e cresceu
em ltajai, dando seus primeiros passos. Que, muito
jovem, ingressou no empreendedorismo porque
sabia o que desejava encontrar no futuro, e que
fazendo apenas o que todo mundo faz, ndo

encontraria o resultado prometido.

R roErIo rosa

A sua certeza inabaldvel do sucesso abria sua mente para que encontrass
Y,

e
caminhos. Fosse esse caminho descer do énibus para intermediar a venda de um
imovel de alguém que sequer conhecia, vender lanches em um trailer, ou o que quer
que fosse preciso para um dia fundar a Empresa Brasileira.de Edificagdes, a Embraed

0

- um home importante para uma empresa importante.




Rogério foi um homem que possuia uma identidade

de destaque e relev@ncia para as pessods com quem
conviveu e que deixou um legado marcante em nossa

regido.
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Alem do valor familiar, de amigos e profissionais que desejam manter vivo
e disseminar o legado conquistado por Rogeério Rosg, o Instituto passa a
cumprir com sua relevéncia social & medida em que se compromete a
investir seus recursos no trabalho com o desenvolvimento de pessods e na
articulagdo regional para a potencializagdo do desenvolvimento social

local.
Nossos dois eixos de trabalho estiveram presentes na vida de Rogério, e &

por isso que ele e lembrado: por seus conselhos e pela contribuicdo com o

desenvolvimento da cidade de Balnedrio Camboriu.
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INSTITUTO
ROGERIO ROSA

Tematicas
prioritarias

DESENVOLVIMENTO HUMANO

R

- Com base em Diagndsticos Sociais, mapear, estruturar e
estimular o voluntariado através da Liga do Bem;

- Criagdo e apoio a campanhas de arrecadacdo de doacgdes,
fomentando a solidariedade.

INVESTIMENTO SOCIAL

- Contratagdo de equipe técnica;

- Apoio e fomento as Organizacdes da sociedade civil,
estabelecimento de parcerias e articulagdo social;
-Investimentos sociais através de Editais Publicos;

- Estabelecimento de parcerias.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

- Signatdrios do movimento ODS nacional;

- Coordenagdo do comité ODS em Balnedrio Camboriu, Camboriy, ltapema,
Porto Belo, Bombinhas e Tijucas;

- Difus@o e implementagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdavel.




2019

Cerimonia
realizada no
dia 18/1
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No més de aniversdrio de 65 anos do meu pdi,
Rogeério Rosa, e seis anos apods o seu falecimento,
decidimos criar um Instituto para homenagear
a sua dedicacgdo, o seu profissionalismo, a sua
visdo empreendedora e a sua capacidade

de engajar pessoas. A entidade tem como
missAo resgatar esses valores e criar ambientes
onde as pessoas possam se desenvolver.
Estamos determinados a mobilizar meios de
comunicag¢do, entidades publicas, privadas

e associagdes para implementar uma

agenda de atividades que contribuam para o
desenvolvimento da regido, seguindo metas

globais.

Presidente

19
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Inicio das

atividades
doIRR

Apds uma série de encontros e planejamentos,
demos inicio aos trabalhos do Instituto Rogério
Rosa de forma oficial, no dia O2 de margo

de 2020. Contamos com a presenca ativa

de Tatiana Rosa Cequinel nas estratégias

e defini¢cdes do trabalho, e de Yasmin Rosa
Calomeno, neta de Rogério Rosa, participando
de todas as operagdes. Assim, o Instituto nasce
com o olhar e a atitude cuidadosos de todos os

envolvidos que buscam honrar o seu legado.

2020

Inicio das
atividades do
IRR

R | rocERI ROSA

Logo apds o planejamento inicial das agdes, ja em abril, fomos
surpreendidos com as mudangas causadas pela pandemia

do COVID-19 e, assim, também precisamos alterar o curso do
planejamento e adaptar nossas agdes para a realidade que se

impos.

A partir de entéo, realizamos agdes que se voltaram para
intervir imediatamente junto ds necessidades locais e, com o
avanco da situacdo, pudemos ampliar o olhar do Instituto para
atuar junto & comunidade local em outras esferas, promovendo
a articulagdo entre organizacdes da cidade, disseminando
conhecimentos sobre indicadores sociais e envolvendo o0s

colaboradores Embraed em acdes de impacto social.

21



Janeiro
17 pemses Mapeamento
das necessidades
@ regionais em virtude
da pandemia da
Covid-19

Setembro 13 mms

MUDANGA GLOBAL

Distribuicdo de oo

749 mudasde €GP

darvores

Novembro
Doagdio de mais de SUSTENTAVEL

500 cestas basicas em 144§
Balnedrio Camboril e \ 4
Camboriu

22

.. Marco
S Doagdo de 100 kits ot
—/\/\fv completos de EPIs para fl/"
o hospital publico de
Balnedrio Camboriu

Setembro
Recrutom_ento =)
de voluntariado \
corporativo

2020

Acgdes Sociais
realizadas em
2020

Maio

Compartilhamento
de experiéncias

da EMBRAED com
empresdrios locais

Junho
17 pmmenes—— |RR € escolhido como
coordenador geral do
@ Comité ODS Balnedrio
Camboriu

Julho

Reconstru¢do de
abrigo animal apos
impactos de ciclone

R rocerio rosa
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Institucionadl

Nova
coordenacgdo.

Recrutamento e
selecdo de assistente
social.

Alinhamento
do plano de
comunicacdo.

2021

Anode
articulagdo e
parcerias

ﬂ@ﬂ

r>=

Recrutamento para
selecdo de agéncia de
publicidade.

RR | roERI ROSA

1

Adequacdo do
Sistema Bussola
Social para
armazenamento
de dados, registro
de edital publico e
gestdo de projetos.

25
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INSTITUTO
ROGERIO ROSA

R

-Recrutamento de 57 voluntdrios
registrados e atuantes na
elaboracdo, organizacdo e
execucdo de projetos sociais.

-Redlizacdo de workshop sobre
responsabilidade social e assinatura
dos termos de voluntariado, com
participagdo da Presidente e dos
Diretores do Grupo Embraed.

- Definicdo de agenda anual de
atividades, que incluem campanhas
permanentes.

-Formalizacdo de parcerias com a
Associacdo Viva Bicho (abrigo de
animais) e com o Rotary Club de
Balnedrio Camboriu.

@ 907 - Sentir-se
bem ao contribuir
para um mundo
melhor

@ 5% -Desenvolver-se @ 5% - Conhecer
pessoalmente, novas realidades
profissionalmente
e/ou socialmente

27
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INSTITUTO
ROGERIO ROSA

R

Liga do Bem
Embraed

Formado por colaboradores da Embraed Empreendimentos, dos mais diversos
departamentos, o voluntariado da Liga do Bem atua na realiza¢cdo de agdes de
responsabilidade social apoiadas pelo Instituto Rogério Rosa e pela Embraed.

= voluntarios recrutados e
H,,o je reconhecidos atraves de
SAO0 workshops especiais da Liga

do Bem.

29



Agenda

A se apoia em 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS), gue contam com metas especificas para

aplicagcdo por parte de governos, ONGs, instituicdes privadas

e demais interessados em colaborar para um futuro melhor.

.
IR | RosErIo rROSA
Criada em acordo com os 193 Estados-membros da
Organizacdo das Nagdes Unidas, a eum
plano de a¢do global que visa garantir o desenvolvimento
sustentdvel das pessoas e do planeta, garantindo harmonia
entre o meio ambiente e as geragdes futuras para uma vida
mais prospera.
ol
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Conhec¢a algumas das agdes de envolvimento do Instituto Rogério Rosa
com a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

- Redlizacdo de
10 reunides com
signatdrios.

- Mobilizacdo
do Comité ODS
Balnedrio Camboriu:
71signatdrios dos
municipios de Balnedrio
Camboriu, Camboriud,
ltapema, Porto Belo,
Bombinhas e Tijucas.

em 2021:

32

T2y NeclonaiODS

- Readlizagdo de
12 reunides com a
coordenacgdo estadual
do Movimento ODS
Santa Catarina.

- Redlizagdo de
20 reunides com a
coordenagdo regional
do Comité ODS
Balnedrio Camboriu.

- Participacdo do
Férum Brasil ODS
2021.

- Coordenagdo
da Semana ODS
na Pratica pelos
signatdrios do Comité
ODS Balnedrio
Camboriu.




Acoes sociais
em 2021 Campanha do Agasalho

Junho

- Organizagdo, planejamento e execugdo de campanha voltada a doagao
de roupas;

- Mobilizac&o dos colaboradores da EMBRAED por meio da Ligado Bem;

- Recolhimento, sele¢do e distribuicdo de itens de vestudrio adulto e infantil, CAM PAN HA D O

além de itens para cama, mesa e banho, com auxilio dos parceiros ACIBALC
e Rotary Club de Balnedrio Camboriu, beneficiando quase 400 pessoas. AG AS A L H 0

Vista solidariedade,doe.

Esquente o inverno de quem precisa
doando roupas e cobertores.

Deposite sua doacao nas
’ caixas de coleta espalhadas
pelas obras e escritorios.
@ EMPREENDIMENTOS

ERRADICAGAD SAUDEE 1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

DAPOBREZA BEM-ESTAR

R oo T A

Junho
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Acoes sociais
em 2021

Agosto

Doacgdo de duas conservadoras com capacidade para 470 litros, 15 caixas
térmicas de poliuretano com termdémetro, 45 bobinas de gelo reciclavel, 50
caixas coletoras de material perfurocortante e sete termémetros clinicos para
mensuragdo da temperatura corporal com infravermelho & Fundagéo Municipal
de Saude de Camborit.

SADEE PAZ JUSTIGAE PARCERIASEWEIQS
16 INSTITUIGOES 17

BEM-ESTAR DEIMPLEMENTAGAO

EFICAZES

RUS s ¥ &

Movimento Unidos Pela Vacina

DE PARTICIPAGAO VOLUNTARIANAL
CONTRA A PANDEMIA DE COVID-19*

unidos pelavacina = Gry

MBRAED
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Acoes sociais

em 2021

Setembro

Mobilizagdo com seis agdes do Comité ODS Balneario Camborit € envolvimento de
500 pessoas;

Organizacdo e execugdo de mutirdo de limpeza do Rio Camborit, com um total de
112 pessoas envolvidas e recolhimento de 3,20m’ de dejetos, equivalente a 40 sacos

de lixo com capacidade para cem litros, além de moveis e pneus;

Apresentacdo do Diagndstico ODS de Balnedrio Camborit em sessdo da Camara
de Vereadores municipal, com 17 vereadores presentes e transmissdo pela CVBC;

Readlizagdo de quatro entrevistas em radios locais sobre a Semana ODS na Pratica;

Apoio de seis entidades parceiras, sendo elas a FUCAM (Fundagdo de Meio
Ambiente de Camborit), a Secretaria da Agricultura, a Companhia de Bombeiros, a

Policia Militar Ambiental, os alunos do Instituto PROA e a Secretdria de Defesa Civil.

AGUAPOTAVEL GONSUMOE 1 AGAOCONTRAA 4VII]ANA 1 PARGERIAS EMEIOS
MUUANGAG[UBA[
Doctl

PRODUCAQ
RESPONSAVEIS

e 0 0 @ e

ESANEAMENTO Acua DEIMPLEMENTACAO

Semana ODS na Pratica

Setembro



40

Acoes sociais

em 2021

Setembro

Reunido de voluntdrios interessados em integrar a Liga do Bem;

Realizacdo de Workshop de Voluntariado Corporativo e Responsabilidade
Socioambiental;

Apresentacéio das diretrizes da Liga do Bem, entrega de uniformes e assinatura
dos Termos de Voluntariado.

p "U}”
| comumpapes INSTITUIGOES
~ SUSTENTAVEIS EFICAZES

i - B
R DSTIIS e | R

1 PAZ JUSTIGAE 17 PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

Evento de recrutamento da Liga do Bem

Setembro



Acoes sociais
em 2021 Dia das Criancas

Outubro

Doe alimentos,
compartilhe
esperanga.

Organizagdo, execugdo e divulgacdo de campanha de arrecadagao de kits com
guloseimas, biscoitos, sucos, achocolatados e leite em po;
3 | 4 * Um prato cheio de alegria. *
Doacao de 220 kits, totalizando mais de dois mil itens e 50 latas de leite em p6 : CAMPANHA DE ARRECADAGAO DE ALIMENTOS
para bebés, distribuidos entre 270 beneficiados da faixa etaria entre O e 12 anos, das ' wwwinstitutorrorg [ BSEIVIS posa
familias cadastradas na Associagdo Erna Schmidt, com sede no bairro Conde Vila
Verde, em Camboriu.

ERRADICAGAO FOMEZEROE SADDEE 1 PARCERIASEMEIOS
DAPOBREZA BEN-ESTAR

DEIMPLEMENTAGAO

R e ‘e &

Outubro
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Acoes sociais

em 2021

Novembro

- Realizagdo de parceria com a ONG Viva Bicho, para a manutengte do abrigo
animal;

- Organizagdo e execugdo da campanha, com distribuigdo de totens para depésito
de tampinhas plasticas na sede administrativa e nas obras da EMBRAED;

- Recolhimento, venda e destinag&o do valor proveniente da coleta de tampinhas
pldasticas & castragdo de cdes e gatos em situagdo de abandono, resgatados pelo
abrigo animal;

- Promoc¢do do destino ideal de residuos plasticos para reciclagem, de forma a evitar
a poluicdo do solo, de mares, rios e vias publicas.

CONSUMOE AGAOCONTRAA VIDANA VIDA PARCERIASEMEIOS

12 PRODUGAD 1 MUDANGA GLOBAL 1 Agua 1 TERRESTRE 17 DEIMPLEMENTAGAQ
DOCLIMA

RESPONSAVEIS

RIELI CO €

Campanha Pet Acdo

[{{ ;{\ggégg ROSA www.Institutorr.org

e colabore com o

Novembro
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Acoes sociais

em 2021

Novembro

‘Realizagdo de parceria com o Rotary Club de Balnedrio Camborid, visando/a
confecg¢do de cadeiras de rodas e equipamentos ortopédicos;

- Organizagdo e execugdo da campanha, com distribui¢cGo de totens paradepdsito
de lacres de aluminio na sede administrativa e nas obras da EMBRAED;

- Recolhimento, troca e confec¢do dos itens para posterior doagdo por parte da
organizagdo, com destino a pessoas em situagdo de vulnerabilidade social.

1 CONSUMOE 1 AGAOCONTRAA 1 4 VIDANA 1 VIDA 1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

PRODUGAD MUDANGA GLOBAL Agua TERRESTRE
LIMA

RESPONSAVEIS Docl

RIS CO €D

4

Campanha Lacre Soliddrio

Apoie essa
causa
e

Arrecadacdo de lacre de aluminio de latinhas
para compra de cadeira de rodas.

www.institutorr.org I{{ g\losggairg ROSA Rota ry

A"":qu

Dorg

ratingg,,

inl®
i
alv

= e
do de Iacl’egy
compra de

fo*

e R | Kb

Novembro
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Acoes sociais

em 2021

Dezembro

Organizac¢do e execu¢cdo da campanha por parte da Liga do Bem;

Recolhimento e sele¢Go de doagées contendo alimentos para a confecgdo de
cestas de Natal;

Distribuicdo de mais de 2.300 itens que, somados as 300 aves de Natal,
beneficiaram 1.500 pessoas, sendo 32 delas, colaboradores da EMBRAED;

Entrega das cestas em evento com decorag¢do tematica, musica ao vivo e presenga
do Papai Noel, a fim de acolher os beneficiados com o verdadeiro espirito de
acolhimento do Natal;

Apoio de quatro organizagdes, sendo elas a KADIZ Esporte e Lazer, a Delegacia
Regional da Policia Civi, a Coordenacgdo Estadual do SAMU e a Promotoria da
Infancia e Juventude de Camborit.

ERRADICAGAO FOMEZEROE SADDEE 1 PARCERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

DAPOBREZA BEM-ESTAR

[R | BsTm0 cosa kil

Natal Soliddrio

PARTICIPR SOlidalio

IR | ROGERIG Rosa

ek

www.nstitutorr.org

OIRR + aligadoBem
fardo a arrecadagdo

e distribuigdo de alimentos
para entidades carentes
neste Natal.

Dezembro
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Um ano de
transformacgao

Planejamento

50
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Programa de

e

Realizagdo de Diagndsticos Sociais interno e externo;
Definicdo de estrategias sociais;

Desenvolvimento de Agenda Temdtica anual;
Qualificacéio e reconhecimento do voluntariado;

Fortalecimento das parcerias.

52

Programa de

Ampliagdo da drea de atuacdo (Balnedrio Camboriu, Camboriu, ltapema

e Maringa);
Investimento Social através de editais publicos;

Compromisso com a Agenda 2030 e divulgacdo do Diagnostico Regional
ODS;

Engajamento na implementagdo dos ODS em todos os locais onde atuag;

Campanha sobre bem-estar e saude, com ampla divulgacdo nas midias e
promocdo de eventos publicos/culturais sobre o tema.

R rocerio rosa
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Nos vemos
em 2023!

o (GIHS®  Rotary

permanentes:

arceria SE
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